Interperszonalis készségeim kérdoiv

A kérdoiv kitoltése ugy torténik, hogy el6szér mindenki sajat magara vonatkozdan tolti ki a kérdéivet, majd
a pdrjara (illetve a 3. személyre) vonatkozdan is. Ezt kovet6en torténik az eredmények megbeszélése,
visszajelzések adasa egymasnak parban vagy a 3 fs kiscsoportban. A nagycsoportos megbeszélésen a parok
elmondjak a tapasztalataikat, és a foglalkozas végén a zarékorben minden résztvevd reflektal arra, hogy
milyen teriileteken sziikséges fejleszteni sajat interperszonalis készségeit.

KERDOIV
Interperszonalis készségeim

Instrukcié: Ez a kérd6iv abban segit, hogy atgondolhassa a kapcsolatait masokkal, készségeit
csoporthelyzetekben. Kérjiik, olvassa at a tevékenységlistat, és jel6lje meg, hogy melyik tevékenységet
csinalja megfelel6 mértékben (rendben), melyiket kellene tobbet csindlnia, és melyiket kellene kevesebbet
csindlnia!

Véleményét az alabbiak szerint jelolje az allitdsok mellett
e rendben=R,
e tobbet kellene csindlnom =T,

e kevesebbet kellene csindlnom =K

Lehet, hogy a felsoroltaknal fontosabb célok is vannak az On szdmara. Az ilyeneket irja a kipontozott sorba!

Ezutan nézze at Ujra az egész listat, és jelolje meg azt a harom vagy négy tevékenységet, amelyet jelen
pillanatban leginkabb szeretne fejleszteni!

Kommunikaciés készségek

1. Csoportban beszélni

2. Roviden és tomoren szélni

3. Energikusan beszélni

4. Masokat beszédre birni

5. Erésen figyelni

6. Gondolkodni miel6tt beszélek

7. Megjegyzéseimmel a témanal maradni

R

Megfigyelési készségek

9. Eszrevenni a csoportban a fesziiltséget

10. Eszrevenni, hogy ki kihez beszél

11. Eszrevenni a csoport érdeklédési szintjét
12. Megérezni az egyének érzéseit

13. Eszrevenni, ki nincs lélekben jelen



14. Eszrevenni az én magyarazataimra adott reakciékat
15. Eszrevenni, hogy a csoport mikor keriil meg egy témat

16, i

Probléma-megoldasi készségek
17. Problémakat és célokat kifejteni

18. Otleteket és véleményeket kérni
19. Otleteket adni

20. Otleteket kritikusan értékelni
21. Vitat 6sszefoglalni

22. Leszlirni a tanusagokat

Légkorjavit6 készségek

24. Erdekélédést mutatni

25. Azért dolgozni, hogy nem legyenek mell6zott emberek

26. Osszhangot teremteni, segiteni az embereknek az egyességre jutasban
27.Csokkenteni a fesziiltséget

28. Az egyének jogait tdmogatni a csoportnyomadssal szemben

29. Dicséretet vagy tiszteletet kifejezni

30w

Erzelmi kifejez6képesség

31. Elmondani masoknak, amit érzek
32. Elrejteni az érzelmeimet

33. Nyiltan ellentmondani

34. Meleg érzéseket kifejezni

35. Halat kifejezni

36. Ironikusnak lenni

Erzelmi szituaciékkal a szembenézés és vallalasuk
38. Konfliktussal és haraggal szembenézni

39. Kozelséggel és vonzalommal szembenézni

40. Elviselni a csendet

41. Elviselni a fesziiltséget



Tarsas viszonyok
43. Versenyezni, hogy masokon tultegytink

44, Dominansan viselkedni

45. Megbizni masokban

46. Segit6késznek lenni

47. Tamogaténak lenni

48. Felhivni magara a figyelmet
49. Helytallni 6nmagaért

50, i

Egyebek

51. Megérteni, hogy miért csindlom azt, amit csindlok (belatas)

52. batoritani a viselkedésemre vonatkoz6 megjegyzéseket (visszajelentést kérni)
53. Elfogadni az 6nkéntes segitséget

54. Szilardan elhatarozni magamat

55. Biralni 6nmagamat

56. Tiirelmesen varni

57. elvonulni olvasni vagy gondolkodni

58. i

Koszonjik, hogy kitoltotte a kérdbivet!



