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A helyi kisk6zosségek tarsadalmi szerepének megeroésitése: fiatalok
kozosségépitése: a jo gyakorlatok megismertetését, és a bemutatkozast szolgalo
testvér- és partnertelepiilések kozotti kapcsolatok fejlesztése

Kozosségi aktivizalo modszerek

- jo gyakorlatok megosztasa -

Tematika

Az intervencio célja

A kozosségfejlesztés, kozosségépités legalapvetébb célja és elve az aktiv részvétel, a
lokalitas lakossdganak bevondsa a helyi problémak megoldasanak folyamataba, a
kozosségben jelentkezd sziikségletek Kkielégitésébe. Az ehhez kapcsolédd folyamatok
nélkiilozhetetlen eleme, hogy a teleptilés egyes csoportjai kozott, az intézmények szintjén
vagy a teljes lokalitas szintjén olyan egylittm{ikodés kezd6djon el, mely dsszekovacsolja a
telepiilésen él6ket és ennek sordn egyuttal szivesebben és onként vallalkozva vesznek
részt az Oket érint6 problémak megolddsaban vagy akar a problémak kialakulasanak
megel6zésében.

Az intervencio tartalmi elemei
Egy jol miikodo6 kozosség ismeérvei kozott megtalaljuk az alabbi elemeket:

- kooperacié képességét, hiszen egy kozosség akkor miikodhet jol, ha tagjai
hajlandoak és képesek az 6sszefogasra, az egylittmiikodésre és a k6zos munkara;

- nyilt és tiszta kommunikacié, amely hozzajarulhat a kozdsségben megjelen6
problémak és feladatok, keletkez6 fesziiltségek megoldasahoz, megel6zéséhez,
atlathatésaganak  biztositasahoz, megteremtve egyuttal a  kérdések
megbeszélésének lehetségét;

- egymasért valé felel6sségvallalas, egymas segitése, k6zosségi szint szolidaritas.

A jo, egyluttmiikodd, hatékony kozosségek kialakuldsdban fontos 1épés, hogy mennyire
sikertl motivalni a telepiilés tagjait a cselekvésre, mely hozzajarul az 6nsegitd folyamat
elindulasahoz, eljut az egymason segitésig, megerdsitve az 6nbizalmat és a készenlétet a
tovabbi l1épések megtétele felé. Mindez Uj hozzaallast igényelhet, az alulrél felfelé torténd
épitkezés, az érintettek részvétele helyzetiik (sajat és a telepiilés) javitasaban, valamint
az, hogy felel6sséget vallalnak valamiért.

A kozosségfejlesztd, -épité mddszerek alkalmazhatésaganak, sikerességének egyik kulcsa,
a jol és a telepiilési viszonyokhoz adekvat médon megvalasztott aktivizald6 médszerek
jelenléte a fejleszté6 folyamatban. A tarsadalmi problémadakkal kiilonésen érintett
telepiiléseken, térségekben a kiils§, makroszintl fejlesztési modellek
gyakran nem rentabilisek. A helyi fejlesztés a helyi lakossag altal
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kidolgozott sajatos alternativ stratégidkon és helyileg 6nalléan kialakitott terveken,
adaptalt fejlesztési elképzeléseken kell, hogy alapuljon, a lakossag sziikségleteinek és
er6forrasaink specialis értékelésébdl és egybevetésébdl kiindulva.

A sikeres, fenntarthaté helyi megoldasokat kialakit6 kezdeményezések legf6bb kulcsa,
kezdd 1épése és egyszersmind feltétele a helyi lakossag és szervezeteinek aktivizalasa,
megszolitasa és bevondsa a kozos gondolkodasba, a helyi cselekvésbe és ezen aktivitas
folyamatossaganak a fenntartasa. Kiemelkedd szerep harul a megvalasztott aktivizald
modszerekre, arra, hogy ezek milyen sorrendben és mely csoport esetében kertilnek
alkalmazasra, melyhez elengedhetetlen a kozdsség adottsadgainak és a kezdeményezdi
csoport sajatossagainak felmérése (egy jol megtervezett és lebonyolitott kdzdsségi
sziikségletfelmérés, felmérés segitségével). Fontos szempont, hogy a lakossag
aktivizalhaté tagjai hanyan vannak, milyen eréforrasokkal rendelkeznek, mennyi id6t
hajlandéak a munkara szanni, stb. Mindezek ismeretében annak a mérlegelésére van
sziikség, hogy az adott lokalitds esetében melyik mddszer lesz a legalkalmasabb a
cselekvlk korének kiszélesitésére, a szélesebb kor kialakitasara és e kor kiterjedtségének
fenntartasara.

Az intervencio modszerei és eszkozei

A mihelymunka soran lehetéség nyilik a telepiilések vezetdi, érintett szakemberei,
lakossaga kozotti tapasztalatcserére, és tudasmegosztasra, az adaptacié lehetdségeinek
attekintésére, a tematikusan alkalmazott j6 gyakorlatok bemutatasara, fejlesztési
lehetdségek és iranyok kozos megvitatasara.

A mihelymunka révén létrejové otletborze, a j6 gyakorlat atadas, -atvétele segitséget
nyujthat a telepiilések szamara, hogy innovativ megoldasokat alkalmazva a teleptilési
igényekhez, lehetdségekhez igazitsa a szolgaltatasokat, valamint beinditsa lokalis
kozosségi fejlesztési folyamatait.

Az intervencié idétartama: 10 6ra / 1 szakért6i nap
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