»SzZovétnek V. —

Human szolgaltatisok fejlesztése az Os-Drava Program
teriiletén, Vajszlo kozponttal”

(EFOP-1.5.3-16-2017-00007)

TEMATIKA

Foglalkoztatasi szakért6i tevékenység

TEVEKENYSEG | A hatranyos helyzetli csoportokhoz tartozé aktiv kor emberek
MEGNEVEZESE | foglalkoztathatosaganak javitasat tamogatd szolgaltatas-csomagok
kialakitasa, megerdsitése. A célcsoport foglalkoztathatosagat eldsegitd
fejlesztési tevékenységek, egyéni fejlesztési terv alapjan.
TEMAKOR Allaskereséshez felkészité tanacsadas
A projekt hatasteriiletén €16, munkaerd-piaci szempontbodl hatranyt
. szenvedd helyi lakossdg munkaerd-piaci esélyeinek fokozasa,
foglalkoztatasdnak eldsegitése szakértéi, tanacsaddoi moddszerek
alkalmazasaval.
A projekt hatésteriiletén ¢€l6, halmozottan hatrdnyos helyzetd,
CELCSOPORT munkaerro-plrac.l ’szerr}pontbolr fokozottan veszélyeztetett,
munkavallalasi koru helyi lakossag.
] Egyéni ¢és csoportos tandcsadds (csoportdinamika moddszertana
MODSZER alapjan), kompetenciafejlesztés
i . Az elhelyezkedést gatld tényezdk felderitése, meghatarozasa,
A TEMAKOR | tudatositésa
ELEMEI, =  lohetdséack sz tolo. K  AllAskorosesi
ALKALMAZOTT | Ui s;er}lponto , le etdségek szambavétele, korszerli allaskeresési
SZAKERTOL, technikak bemutatasa
TANACSADOI | Munkaérdeklédés és személyes kompetencidk meghatarozasa
INTERVENCIOS A7 4llAsoalvazat és olemel motivacios level szakmai onéletra
ESZKOZOK z allaspalyézat és elemei: motivacios levél, szakmai o6néletrajz
Interjaszimulécid
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