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TEMATIKA 

 

 

 

TEVÉKENYSÉG 

MEGNEVEZÉSE 

Foglalkoztatási szakértői tevékenység 

A hátrányos helyzetű csoportokhoz tartozó aktív korú emberek 

foglalkoztathatóságának javítását támogató szolgáltatás-csomagok 

kialakítása, megerősítése. A célcsoport foglalkoztathatóságát elősegítő 

fejlesztési tevékenységek, egyéni fejlesztési terv alapján. 

TÉMAKÖR Csoportmunkában történő együttműködés kompetencia 

fejlesztése 

 

CÉL 

A projekt hatásterületén élő, munkaerő-piaci szempontból hátrányt 

szenvedő helyi lakosság munkaerő-piaci esélyeinek fokozása, 

foglalkoztatásának elősegítése szakértői, tanácsadói módszerek 

alkalmazásával. 

 

CÉLCSOPORT 

A projekt hatásterületén élő, halmozottan hátrányos helyzetű, 

munkaerő-piaci szempontból fokozottan veszélyeztetett, 

munkavállalási korú helyi lakosság. 

 

MÓDSZER 
Egyéni és csoportos tanácsadás (csoportdinamika módszertana 

alapján), kompetenciafejlesztés 

 

A TÉMAKÖR 

ELEMEI, 

ALKALMAZOTT 

SZAKÉRTŐI, 

TANÁCSADÓI 

INTERVENCIÓS 

ESZKÖZÖK 

A csoport fogalma, feltételrendszere, jelentőségének számbavétele 

Egyéni és csoportos érdekek, szerepek 

Egyéni és csoport funkciók, együttműködés a csoporttal 

Egyéni és csoportos hatékonyság 

Tanulságok levonása, összegzése a foglalkoztatás terén 

 

SZAKÉRTŐK 
Bokor Zoltán 

Dózsa Zsófia 

 

 

 

 

 

  


