
     

     

                                                                                                                 

HuMan eXchange 
Emberi Erőforrás Fejlesztő és  
Tanácsadó Alapítvány 
info@humanexchange.hu 
www.humanexchange.hu 

        

 

 

 

 

TÁMOP-1.4.1-11/1-2012-0037 „Szövétnek I. – Közösségi foglalkoztatási kezdeményezés az 
Ős-Dráva Program 20 településén” 
      
2013. október 28. 
 
 

 
 
 
 
 
A projekt megvalósulási helyszíne, valamint az Ormánság teljes területe hazánk 
leghátrányosabb helyzetű térségeinek egyike, amely az országos átlaghoz képest 
kedvezőtlenebb demográfiai, gazdasági és társadalmi mutatókkal rendelkezik. A projekt 
országos és helyi szintű statisztikai adatokra és helyzetelemzésekben meghatározott 
szükségletekre reagálva komplex munkaerő-piaci reintegráció megvalósítását tervezi a 
célcsoport számára. A 2013 szeptemberétől 2014 novemberéig tartó, 70.304.575 Ft 
összköltségvetésű program keretében az Ormánság 20 településének (Adorjás, 
Baranyahidvég, Besence, Cún, Csányoszró, Drávacsehi, Drávacsepely, Hirics, Kemse, 
Kémes, Kisszentmárton, Lúzsok, Nagycsány, Piskó, Sámod, Szaporca, Tésenfa, Vajszló, 
Vejti, Zaláta) munkanélküli célcsoportja számára a helyi foglalkoztatási lehetőségekre 
alapozott képzések és foglalkoztatás valósul meg. 

A hátrányos helyzetű munkanélküliek felzárkózásának, illetve munkaerő-piaci 
reintegrációjának első szakaszát komplex humánerőforrás fejlesztéssel valósítja meg a 
projekt, amelynek keretében a célcsoport szükségleteire alapozott munkaerő-piaci 
szolgáltatások, valamint rész-szakképesítések (vízi-közmű építő, erdőművelő, méhészeti 
munkás) megszerzésének támogatása realizálódik. E szakaszt követően nagyobb eséllyel 
érhető el a munkaerő-piaci integráció, így az egyéni fejlesztéseket követően 12 fő 6 hónapon 
át történő támogatott foglalkoztatása kerül megvalósításra, amelyet azonos időtartamú, nem 
támogatott továbbfoglalkoztatás követ. A projekt további tervezett pozitív kimenetele a 
bevont célcsoport tagok közül 9 fő nyílt munkaerőpiacon történő elhelyezése, az említett 
képzettségek valamelyikének megszerzése után. A célcsoport fenntartható, hosszú távú 
reintegrációjának elősegítése érdekében a képzési és foglalkoztatási folyamatot munkaerő-
piaci mentorok segítik. 

A projekttel kapcsolatban további tájékoztatás kérhető a következő elérhetőségeken:  

Szekeresné Szilágyi Mónika szakmai vezető 

tel.: 06 20 299 6472 

e-mail: mentor@humanexchange.hu 

Az Ős-Dráva Program komplex társadalmi felzárkózást célzó humán alprogramjának 
részeként 2013. szeptember 1-jén megkezdődött a TÁMOP-1.4.1-11/1-2012-0037 
azonosítószámú „Szövétnek I. – Közösségi foglalkoztatási kezdeményezés az Ős-Dráva 
Program 20 településén” elnevezésű projekt, amelynek célja a térség foglalkoztatási 
lehetőségeinek bővítése, a területen élők foglalkoztathatóságának javítása. 


